
PREFEITURA MUNICIPAL DE AMÉRICO BRASILIENSE 
 

PROCESSO SELETIVO Nº 01/2011.  
 

Edital de Abertura Resumido 
 

O Prefeito Municipal, no uso de suas atribuições legais e em consonância com a Legislação Federal, Estadual e Municipal, 
faz saber que será realizado, através da Empresa Apta Assessoria e Consultoria Ltda., sob a coordenação da Comissão de Processo 
Seletivo Municipal, nomeada através da Portaria nº. 609/2010, Processo Seletivo de Provas para contratação por prazo determinado 
referente aos empregos abaixo relacionados, dos que vagarem e forem futuramente criados e necessários à Administração Municipal 
durante o prazo de validade deste Processo Seletivo, sendo os mesmos regidos pelo Regime da Consolidação das Leis Trabalhistas – 
CLT, Art. 37, IX da Constituição Federal e Lei Municipal Complementar 012/2009 e Decreto Municipal 050/2009, a saber: 
 
DOS EMPREGOS 
 

Os empregos, códigos, vagas existentes, vagas em reservas, salários e carga horária semanal e os respectivos requisitos e 
os valores das taxas de inscrições, são os especificados abaixo: 
 

Código Empregos Vagas Carga 
Horária 

Salário 
Base Escolaridade e Exigências 

01 Operador de Máquina 3 44 R$730,35  Ensino Fundamental Incompleto, com Carteira 
Nacional de Habilitação, categoria “D” 

02 Vigia do Patrimônio 
Municipal 3 44 R$540,00 Ensino Fundamental Incompleto (1ª a 4ª série) 

 
O valor da taxa de inscrição será de R$ 15,00 para ambos os Empregos. 
 
DAS INSCRIÇÕES  
  
 As inscrições se realizarão exclusivamente pela internet, durante todo o período, no endereço eletrônico 
www.aptarp.com.br dos dias 09 a 15 de fevereiro de 2011. 

 
A Prefeitura Municipal de Américo Brasiliense disponibilizará, de segunda a sexta-feira, excetuando-se os pontos facultativos 

e feriados, das 09h00min às 17h00min horas, no prédio da Prefeitura  Municipal de Américo Brasiliense, no setor de protocolo, sito à 
Av. Eugênio Voltarel, 25 – Centro, ponto de acesso à internet para uso dos interessados na inscrição.  
 
Para realizar a sua inscrição o candidato deverá:  

Acessar o endereço eletrônico www.aptarp.com.br durante o período de inscrição. 
Localizar o “link” correspondente ao presente processo seletivo; 
Ler o edital e preencher a ficha de inscrição; 
Gerar o boleto no final da inscrição, e efetuar o pagamento deste, observando o valor, até a data limite de 16 de fevereiro de 

2011. 
 

Antes de realizar a inscrição o interessado deverá ler o Edital de Abertura Completo e somente depois preencher o 
Requerimento de Inscrição com as informações e dados solicitados, expressando sua concordância em aceitar as condições do 
presente Processo Seletivo Público e as que vierem se estabelecer. 

 
DAS PROVAS 
 

O Processo Seletivo constará de Provas Objetivas de Conhecimentos Gerais e Conhecimentos Específicos para o emprego 
de Vigia do Patrimônio Municipal, e para Operador de Máquina será aplicada uma Prova Prática. 
 

A prova objetiva para Vigia do Patrimônio Municipal será realizada na “EMEF João Batista Pereira” e a Prova Prática para 
Operador de Máquina será aplicada no Almoxarifado da Prefeitura de Américo Brasiliense, na Av. Eugênio Voltarel, 25, ambas no dia 
20 de fevereiro as 9 h. e 00 min. 

 
 
O Edital de Abertura Completo, com todas as instruções especiais que regularão todo o Processo Seletivo ora instaurado, 

bem como todos os seus Anexos (o Conteúdo Programático consta no Anexo I, o Cronograma de Execução com as datas prováveis 
dos eventos consta no Anexo II, e o Formulário de Recursos consta no Anexo III), estarão à disposição dos candidatos no endereço 
eletrônico: www.aptarp.com.br. 

 
Dúvidas e informações através do contato, no site, e pelo telefone (16) 3632-2277. 

 
 
Américo Brasiliense, 08 de Fevereiro de 2011. 

 
VALDEMIRO BRITO GOUVEA 

Prefeito Municipal 
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